“2022, Aiio de Benito Judrez,
Defensor de la Soberania de Coahuila de Zaragoza.”

ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION INDIVIDUAL
CORRESPONDIENTE A LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS

En cumplimiento a lo dispuesto por los Articulos 10, 30 fraccién V, 5o, 60, Inciso A fraccion IV,
11, 12, 13, 14, 17, 19, 20, 21, 22, 23, 30, 33 y demds relativos de la Ley de Entrega-Recepcion
del Estado y Municipios de Coahuila de Zaragoza vigente , en la que se establecen las bases
generales mediante las cudles los titulares de las dependencias, entidades y unidades
administrativas entregaran a quienes los sustituyan al término de su empleo, cargo o comision,
los asuntos de su competencia, asi como los recursos humanos, materiales, financieros y demas
que les hayan sido asignados; de igual forma el articulo 398 numeral 1 inciso u) del Cédigo
Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza, mediante el cual se faculta a la Contraloria

Interna Organo Interno de Control del Instituto Electoral de Coahuila para intervenir en los ”
mismos, se hace constar en la presente que:

En la Ciudad de Saltillo Coahuila, siendo las 12:00 horas del dfa 27 de mayo de 2022, se reunieron
en las oficinas del Instituto Electoral de Coahuila ubicadas en Blvd. Luis Donaldo Colosio No. 6207,
Fracc. Rancho la Torrecilla, C.P. 25298, Saltillo Coahuila, la C. Laura Nidia Davila Martinez y la C.
Larlssa Maria Rodrlguez Vlllarreal quienes se identifican con Credencial para Votar No.
X s i [l respectivamente, documentos cuya copia simple se anexa a
la presente con motwo del término de la relacion laboral, de la C. Laura Nidia Divila Martinez, Q

como Coordinadora de Recursos Humanos y de la designacién de que fue objeto la C. Larissa ;
Maria Rodriguez Villarreal como Coordinadora del drea en mencién por parte de la C. Gabriela |
Maria de Ledn Farias, Consejera Presidenta del Instituto Electoral de Coahuila, para ocupar la @y
titularidad del cargo a partir del dia 06 de Diciembre de 2021, se procede a llevar a cabo la Entrega-
Recepcidn de los recursos asignados a esta Unidad Administrativa,

Bajo protesta de decir verdad los comparecientes hacen las siguientes: o d\-/

Coahuila, haber desempefiado el cargo de Coordinadora del 4rea de Recursos Humanos durante
el periodo comprendido del 16 de Novnembre de 2015 al 03 de D1c1embre de 2021 tener su
domicilio particular en {GENEEIE R R N
designar como testlgo de asmtenma para 105 efectos de la presente al .Efrén Humberto
Hernandez Aguilar, quien se identifica con Credencial para Votar No. I -
documento del gue se anexa copia simpleala presente cuyos rasgos ﬁswos concuerdan coti quien 1a
porta, manifestando tener su domicilio en [REEEIN A i '

DECLARACIONES
PRIMERA: Manifiesta la C. Laura Nidia Davila Martinez ser originaria de la ciudad de Saltille
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aifaral g Coahinie

o : - - & v designar como testigo de asistencia, para los

efectos de la presente alC. Alvaro Iracheta Gar(:la quien se identifica con Credencial para Votar
BRI (ocumento del que se anexa copia simple a la presente, cuyos rasgos ﬁswos

concuerdan con qu1en la porta, mamfestando tener su domicilio en % i

TERCERA: Fungen, como Enlace la C. Alma Rosa Gaytdan Rodarte, Titular del Area de
Responsabilidades y como representante de la Contralorfa Interna para efectos de la presente
la C. Maria Teresa Nares Cisneros, Contralora Interna del Organo Interno de Control; quienes
se identifican con credencial para vetar, documento del que se anexa copia simple a la
presente, cuyos rasgos fisicos concuerdan con quienes la portan.

CUARTA: Manifiestan la Funcionaria Entrante y la Saliente estar de acuerdo en llevar a cabo el
proceso de Entrega-Recepcién en forma ordenada y transparente, de manera que se garantice la
debida continuidad de las acciones a cargo de la Coordinacién de Recursos Humanos; por su parte
la C. Laura Nidia Davila Martinez, realiza entrega a la C. Larissa Maria Rodriguez Villarreal, de
un disco compacto, que contiene informacién actualizada al 25 de Mayo de 2022 considerada
conforme al Sistema Informatico de Entrega-Recepcién autorizado por la SECRETARIA DE .
Q)FISCALIZACIO}J\I Y; RENDICION DE ?UENTAS DEL ESTADO y relativa a los siguientes: AN

<

ANEXOS DE LA COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS ~

I. ASPECTOS JURIDICOS (en el caso de Entidades Paraestatales)
Documentos de Creacién, Integracién del Organo de Gobierno y Act;I 1

Sesiones
Relacién de Acuerdos, Convenios, Contratos y Documentos Legales L2

[I. ASPECTOS PRESUPUESTALES Y FINANCIEROS
Situacién Programatica Presupuestal 8
Presupuesto Global del Ejercicio I.1 = NoAplic:
Recursos Financieros o
Situacién de Fondos Revolventes j HZ _. " No Aplice
Relacién de Gastos Pendientes de Comprobar ; L 113 '
E{Eﬁg)tré de Cuentas Bancarias, Inversiones, Depdsitos, Titulos o} Cualqule, L4 JNo -A.l.c.ﬂ.icz | .
Detalle de la Situacién de Bancos i . 1141 No Aplic: - é@,/
Relacién de Cheques Expedidos sin Entregar : 142 = No Aplice -
Detalle de Cuentas de Inversiones ‘1_1.4.3,_ No Aplic: o
Relacién de Documentos y Cuentas por Cobrar iL5 No Aplice |
Relacién de Documentos y Cuentas por Pagar L6 No Aplice

Estados Financieros Dictaminados - AL7 No Aplicz
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111 ASPECTOS OPERATIVOS
Estructura Organizacional 1
Marco Juridico de Actuacién 1.2

Relacién de Manuales de Organizacién, Politicas y Normas de Administr 1.3
Interna l

Recursos Humanos

Resumen de Plazas Autorizadas L4

Plantilla de Personal R 11.4.1

Personal con Licencia, Permiso o Comisidn 111.4.2

Relacion de Sueldos No Entregados 111.4.3

Vacaciones del Personal Pendientes de Disfrutar [1.4.4

Relacion de Expedientes de Personal I11.4.5

Programa y Avance de Capacitacion del Personal 111.4.6

Recursos Materiales

Resumen de [nventarios .5

Mobiliario y Equipo de Administracién 111.5.1a

Bienes Artisticos, culturales, cientificos y objetos de valor [11.5.1b

Equipo de Cémputo lil.5.1c

Equipo Educacional y Recreativo .52

Relacién de Sistemas Desarrollados Internamente 111.5.2.1 No Aplice
Relacién de Programas Tipo Paquete ' [11.5.2.2 No Aplice
Equipo Médico y de Laboratorio 1i.5.3 No Aplc:
Vehiculo y Equipo de Transporte y Maquinaria [11.5.46

Equipo de Defensa y Seguridad I11.5.5 No Aplic:
Relacién de Libros, Publiéééib}lés, Material Bibliografico e Informative  IIL5.7 -
Activos Biolégicos e Intangibles - 1IL5.79 No Aplice
Inventario de Almacén - 1.6 - No Aplic:
Relacién de Formas Oficiales III.7" No Aplicz
Obras Publicas D ' ; R
Relacién de Bienes Inmuebles I8  NoAplic:
Relacidn de Obras y Programas en Proceso - - 1110 No Ablicz L
Relacién de Programas y Obras Terminadas por Programa ' ' .11 : No Aﬁlicz
Archivos Y Documentos o o |
Relacion de Anticipos de Obras por Amortizar - .12 No Aplic:
Relacién de Respaldos de Archivos Electronicos _ lL14  No Aplic:

Relacién de Archivos de Tramite , [11.15
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Inzlitute Slectarat de Conhiita

Otros Asuntos En Tramite

Relacién de Archivos de Concentracidn .16
Relacién de Asuntos en Tramite 117
Relacién de Estudios y Proyectos No Desarrollados 1118 No Aplicz

QUINTA: £l C. Laura Nidia Davila Martinez, manifiesta haber proporcionado todos los elementos
necesarios para la formulacién de la presente y que no fue omitido algiin otro aspecto importante
relativo a su gestién.

Los 45 (cuarentay cinco) anexos que se mencionan, se incluyen en el disco compacto antes referido

del cuél se reproducen cuatro tantos que constituyen parte integrante de la presente, mismos que ‘ f\)\/
son dehidamente signados por los gue intervienen en la presente, con firmas autdgrafas, al calce, (é\/
para debida constancia y efectos legales a que haya lugar.

La presente entrega no implica liberacién alguna de responsabilidades administrativas, civiles,

penales o laborales que pudieran llegarse a determinar por la autoridad competente, en los términos -
de las disposiciones legales aplicables, con posterioridad para el C. Laura Nidia Davila Martinez,
asumiendo las responsabilidades que se deriven en su ejercicio administrativo y financiero, o de las

que se advierta que han ejercido partidas presupuestales en egresos sin la debida justificacién, o
apartandose de las autorizaciones respectivas o de las normas y procedimientos que las leyes
determinan para el manejo de los recursos econdmicos.

Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 23 de la Ley de Entrega - Recepcion del Estado y
Municipios de Coahuila de Zaragoza, se hace del conocimiento de la C. Larissa Maria
Rodriguez Villarreal que, la verificacién fisica del contenido del Acta Administrativa de
Entrega — Recepcién y sus anexos, deberdn llevarse a cabo por la Servidora Piblica en un
término no mayor de treinta dias habiles contados a partir del acto de entrega,

presente acta, siendo las 12:30 horas del dia 27 de mayo de 2022, firmando por cuadruplicado para

Previa lectura de la presente y no habiendo otro hecho que hacer constar, se da'.por concluida la
debida constancia y efectos legales en todas sus fojas y anexos los que en ella intervinieron. CL

- PROTESTAMOS LO NECESARIO.

C. Laura Nidi

8
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Ingikuts Eleclonsl d

Conlala

RECIBE

C. Larissa Maria Rodriguez Villarreal

TESTIGOS .
\ i )
C. Efrén Humberto'Hernandez Aguilar C. Alvarp Iracheta Garcia
ENLACE REPRESENTANTE

Cisf- Cleee z

1

C. Alma Rosa Gaytan Rodarte C. Maria Teresa Nares Cisneros..

Esta fofa corresponde al Acta adminiét:x:éti\.;.a de Entrega-Recepcidn individual de la Coordinacién de Recursos Humanos, por
motivo del términe de la relacién laboral, de 1a C. Laura Nidia Dédvila Martinez, de fecha 27 de mayo de 2022.




NOMERE

ﬂﬁ\éﬂﬁ?ﬂ ©SEM
EZ

LALIRA MIDIA

DOMIBILIO

U

FEBHA‘J NAGi N
[ 777 S

ANODEREGISTRO
1591 03
VIGENCIA

) SR, . AT B
L N I

DB}

Ei_ ;.L.Ll!

039,050 COA AR
AGTIND LRI EL
SRR by Iaok [ EETERL

6601236M3112319
DAVILA<MARTINEZ<X<LAURA<XNIDIA<<

A
o




) e e e e N e L R e el el el 5

E'RNANDEZ<AGUILAR<<EFREN<HUMBE

b
L RS ST e oo,

s




4042 3BM2B1 P31 IMEXCORC<03556<3
RODRIGUEZ<VILLARRC<LARISSACHAR

ke




eRRER R R AR

GLAE DE ELEGTOH i

. LocAlnAD - OUM

M_UNIGIPI

EMISION

261

NI\IlII!IIﬂJI[IIIIIIlIIlﬂ |

wlRACHETA?GARCIA<<ALVAR0<<k<<<<g;




2

% NOMBRE . * FEGHA DE NADIENTO
% N NARES . 22f08!1 968
o
& .
B
=

CISNERQS
MARIATERESA

CouyKD IhGADY MOLIIA

% BT N v

&

% . uEnEalsmc 1904 [}2 . s << .

‘EST@ 03 MUHCIFG 035 secatn 1206 ..o 6908223M2912316MEX<02<<03782<7 >

. " oo 0001 asen 2010 wmen 2020 (N ! NARES<CISNEROS<<MARIA<TERESA<<
J— AN -




e

HISTOTE HAL Y

SRR R AR




